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地
方
自
治
体
に	
 	
 

　

適
正
な
税
源
の
拡

充
を
！	
 	
 

䪳．
足
利
市
市
税
条
例
等
䧸
改

正
䧸
二
䧮
䧸
問
題
点
䧹、	


①
地
方
間
䧸
税
収
䧸
水
平
調

整
䧸
䧩
䨋
䧵
法
人
市
民
税
䧸
税

率
䨛
䪴．
䪸
％
分（

27
年
度
䪸
䪸

䪲
䪲
万
円
、

28
年
度
䧗
䨒
䪳
億

䪸
䪲
䪲
䪲
万
円）

䨛「

地
方
法
人

税」

䧲
䧣
䧰
国
税
化
䧣、
相
当

分
䨛
地
方
交
付
税
䧲
䧣
䧰
配

分
す
䨔
䧲
䧣
䧰
䧐
䨔。
地
方
自

治
体
間
䧸
財
政
力
格
差
䧸
是

正
䧹、
国
䩺
地
方
間
䧸
税
源
配

分
䨛
是
正
䧣、
地
方
税
䧸
財
源

䨛
拡
充
す
䨔
中
䧱
行
䨘
䨕
䨔
䨃

䧙
䧱
す
。	


市
民
負
担
増
と
な
る	
 	
 

　

軽
自
動
車
税
の
引
上
げ
！	
 	
 

②
平
成
䪴
䪹
年
度
䧗
䨒
䨭ー

䩋

䩓
䨧
䨲(
原
付
自
転
車）

䧴
䧳
䪳

䪴
䪴
䪲
䪲
台
䪳
䪶
䪲
䪲
万
円
、
平

成
䪴
䪺
年
度
䧗
䨒、
新
規
購
入

䧸
軽
自
動
車
䪵
䪲
䪲
䪲
台
䪳
䪲

䪲
䪲
万
円
䨛
見
込
䨉
、
大
幅
䧵

増
税
、
消
費
税
増
税
䧲
䧲
䨌
䧵

二
重
䧸
負
担
増
䨛
市
民
䧵
押

䧣
付
䧝
䨔
䨌
䧸
䧱
す
。	


福祉を充実させ、市民が安心して暮らせる足利市に！	
 	
 
　

会
期
䧹、
䪺
月
28
日
䧗
䨒	


䪻
月
25
日
䧱
䧣
䧩。	


主
䧴
議
案	


　

今
議
会
䧱
䧹
平
成
25
年
度
䧸

決
算
審
査
䨛
行
䧐
䨈
䧣
䧩。	


①
一
般
会
計
補
正
予
算	


②
放
課
後
児
童
、
教
育
䩺	


　
　

保
育
事
業
䧸
条
例
制
定	


③
平
成
25
年
度
一
般
会
計	


　
　

特
別
会
計
䧸
決
算
審
査	


　

私
䧹
䪵
䧮
䧸
議
案
䧲
䪶
䧮
䧸
決

算
䧸
認
定
䧵
䧮
䧐
䧰
下
記
䧸
理

由
䧗
䨒
反
対
䨛
䧣
䨈
䧣
䧩。	


　

保
育
士
資
格
を
条
件
と

し
な
い
保
育
を
条
例
化
！	
 	
 

2
．
足
利
市
家
庭
的
保
育
事
業

等
䧸
設
備
及
䧽
運
営
䧵
関
す
䨔

基
準
䨛
定
䨋
䨔
条
例
䧹、
地
域

型
保
育
給
付
䧸
対
象
䧲
䧴
䨔
家

庭
的
保
育
事
業（

䪷
人
以
下）

、

小
規
模
保
育
事
業（

䪸
人
䧗
䨒

䪳
䪻
人
、
䪿
䫀
䫁
䧲
䪵
䩂
䨧
䩚
䧎

䨔）

、
居
宅
訪
問
型
保
育
事
業
、

事
業
所
内
保
育
事
業（

地
域
䧸

子
䧳
䨌
䨌
対
象）

䧲
多
様
䧴
保

育
䨛
条
例
化
。	


主
䧴
問
題
点
䧹、	


①
保
育
䧸
担
䧐
手
䧹、
小
規
模
保

育
䪿
型
䫀
型（

䪳
䪻
人
以
下
䧸
事

業
所
内
保
育
含
䨊）

䨛
除
䧐
䧰、

国
基
準
䧳
䧖
䨓
䧸
保
育
士
䧸
資

格
要
件
䨛
条
件
䧲
䧣
䧰
䧐
䧴
䧐
䧟

䧲。	


②
保
育
者
䧸
配
置
人
数
䧹、
居

宅
訪
問
型
保
育
事
業
等
䧸
保
育

士
数
䧹、
最
低
䧱
䨌
複
数
䨛
配

置
。	


③
給
食
䧹、
外
部
搬
入
䨛
可
能

䧲
䧣
䧰
䧐
䨔
䧟
䧲。
安
心
、
安
全

䧴
自
園
調
理
䧘
原
則
。	


　

認
可
保
育
所
基
準
䧵
照
䨒
䧣

䧩
自
治
体
䧸
努
力
䧘
求
䨋
䨒
䨕

䨈
す
。	


　

保
育
料
の	
 	
 

上
乗
せ
徴
収
は
止
め
よ
！	
 	
 

䪵．
足
利
市
特
定
教
育
䩺
保
育
施

設
及
䧽
特
定
地
域
型
保
育
事
業

(

幼
稚
園
䩺
保
育
所（

園）

認
定
子

䧳
䨌
園
䧴
䧳)

䧸
運
営
䧵
関
す
䨔

基
準
䨛
定
䨋
䨔
条
例
䧸
主
䧴
問

題
点
䧹、	


①
情
報
公
表
䧵
関
す
䨔
䧟
䧲。

施
設･

事
業
䧸
評
価
䨛
す
䨔
上

䧱
重
要
䧴
指
標
䧱
䧎
䨔
職
員
䧸

常
勤･

非
常
勤
䧸
数
、
勤
続
年
数
、

過
去
䪵
年
間
䧸
退
職
職
員
数
、

保
護
者
会
䧸
実
施
状
況
䧸
明
記

䧲
財
務
諸
表
䧸
公
表
䧴
䧳
䧘
必

要
。	


②
保
育
料（

利
用
者
負
担）

䧵
関

す
䨔
䧟
䧲。「

保
育
䧸
向
上
䨛
図

䨔
上
䧱
特
䧵
必
要」

䧲
思
䨘
䨕
䨔

経
費
、
例
䧔
䧺
英
語
教
室
䧴
䧳

䧸
䨭
䩚
䨺
䩪
䩶
保
育
䧵
関
す
䨔
上

乗
䧥
徴
収
䧘
保
護
者
同
意
䧸
上

䧱
容
認
。
䨈
䧩、
日
用
品･

文
房

具
等
䧸
実
費
徴
収
䧵
䧮
䧐
䧰
䨌

保
護
者
同
意
䧸
上
䧱
容
認
。
上

乗
䧥
徴
収
䩺
実
費
徴
収
䧹
家
計

状
況
䧸
配
慮
䧘
䧴
䧡
䨕
ず
一
律

䧵
徴
収
䧡
䨕
䨔
可
能
性
䧘
䧎
䨓、

低
所
得
者
䧸
負
担
䧘
䨑
䨓
重
䧛

䧴
䨓
䨈
す
。
上
乗
䧥
徴
収･

実
費

徴
収
䨛
保
育
料
徴
収
䧲
䧣
䧰
䧹、

認
䨋
䧴
䧐
䨑
䧒
䧵
す
䨔
䨃
䧙
䧱
す
。	


借
金(

市
債）

で
は
な
く、	
 	
 

国
に
対
し
て
補
助
金
の	
 	
 

　

　

　

　

拡
充
を
求
め

よ
！ 

平
成
２
５
年
度	
 	
 

　

　

足
利
市
一
般
会
計
決

算	
 	
 歳
入
䧹、
約
䪷
䪲
䪸
億
円（

前
年

度
䪴．
䪸
％
増）

、
歳
出
約
䪶
䪺
䪹

億
円（

前
年
度
䪴．
䪳
％
増）

䧱、

剰
余
金
䪳
䪷
億
䪷
䪲
䪲
䪲
万
円
余
。

市
債
䨛
発
効
䧥
ず
、
国
䧵
対
䧣

䧰
補
助
金
等
䧸
拡
大
䨛
強
䧛
求

䨋
䨔
䨃
䧙
䧱
す
。
今
年
度
䨌
市
税

䧴
䧳
䧸
滞
納
整
理
䧸
䧩
䨋
䧵
預

貯
金
䧴
䧳
䧸
差
押
䧡
䧔
件
数
䧹、

䪳
䪳
䪳
䪲
件
。
厳
䧣
䧐
取
立
䧰
䨛

行
䧒
䨃
䧙
䧱
䧹
䧎
䨓
䨈
䧥
䨜。	


　

総
務
費
䧹、
基
幹
系
業
務
䨺

䨼
䩉
䩣
䨲
䩬
䨩
䩌
化
事
業
䧵
䨑

䨓
住
民
記
録
、
税
業
務
、
国
民

健
康
保
険
䧴
䧳
䧸
䨺
䨼
䩉
䩣
䨛

一
括
管
理
䨛
業
務
委
託
䧣、

平
成
䪴
䪺
年
䪳
月
䧗
䨒
䩡
䨧
䩍

䩶
䩓ー

制
度
䧘
䨼
䩂ー

䩋
䧣
䨈

す
。
市
民
䧵
䧹
全
䧛
䧲
言
䧭
䧰

䧐
䧐
䨅
䧳
知
䨒
䧡
䨕
䧰
䧐
䨈
䧥

䨜。
外
部
委
託
䧵
䨑
䧭
䧰
大
量

䧸
個
人
情
報
䧘
流
出
䧣
䧩
大

手
業
者
䧱
䧹
情
報
管
理
䧸
外

部
委
託
䨛
止
䨋
䧰
䧐
䨈
す
。
市

民
䧸
䩚
䩬
䨧
䩓
䨺ー

䧘
守
䨒
䨕

䨔
䧗
䧳
䧒
䧗
疑
問
䧱
す
。	


商
工
費
䧹、
商
工
団
体
䨂
䧸
委

託
䧣
䧩
䨥
䩶
䨴ー

䩋
調
査
䧸
結

果
、
販
売
促
進
䩺
新
商
品
開

発
䩺
制
度
融
資
䧴
䧳
䨛
希
望
。	


子
䧳
䨌
䩺
子
育
䧰
新
制
度　
　
　
　
　

	
 	
 

子
及
口
叏「

最
善
叏
利
益」

　
　
　
　
　
　

叏
叀
叢
叏
努
力
可
！	


　増税となる主な軽自動車など	
 	
 

オートバイク（原動機付自転車）　　　　　　　　　　
①オートバイク　2,000円（1,000円）　　　
平成27年1月～　　　　　　　　　　　　　　　
軽自動車（４輪）　　　　　　　　　　　　　
②営業用　　6,900円（5,500円）　　　　　　　　
自家用　　　10,800円（7,200円）　　　　
平成28年1月～新規購入時	


　

来
年
䧸
䪶
月
䧗
䨒、
子
䧳
䨌･

子
育
䧰
新
制
度
䧘
準
備
䨌
不

十
分
、
保
護
者
䨂
䧸
説
明
䨌
不

十
分
䧸
中
、
始
䨈
䨓
䨈
す
。
䧟

䧸
10
月
䧗
䨒
䧹、
募
集
䧘
始
䨈

䨓、
䧟
䨕
䨈
䧱
䧲
同
様
䧸
保
育

䨛
受
䧝
䨔
䧟
䧲
䧘
䧱
䧙
䨔
䧸
䧗

䧴
䧳
保
護
者
䧸
不
安
䧘
出
䧰

䧙
䧰
䧐
䨈
す
。	


不
況
䧵
䧎
䧔

䧜
中
小
企
業

者
䧸
声
䧵
応

䧔
䨔
䨃
䧙
䧱

す
。	


土
木
費
䧹、

䧖
䨌
䧵
䫈
䫐

䨥
䩶
䩃ー

䩔
䨼

䧸
鹿
島･

山

下
通
䨓
道
路

改
良
事
業
約

䪳
䪳
億
円
䧴

䧳
道
路
改
良

事
業
中
心
。

計
画
的
䧴
道

路
改
良
事

業
䩺
歩
道･

自

転
車
道
䧸
整

備
や
学
童
保

育
䧴
䧳
䧸
施

設
整
備
䧴
䧳

䨂
䧸
予
算
䧸
組

䨉
換
䧔
䧘
必

要
䧱
す
。	


平成２４年、２５年度の主な収入と歳出の比較	


10月15日に鹿島山下通りのＪＲアンダーパ
スの工事現場を視察	


臨財債：	


臨時財政対策債	




一
般
質
問	
 	
 

　

「

新
制
度」

䧹
介
護
保
険
制

度
䨛
䩥
䩊
䩮
䧵
䧣
䧰
䧖
䨓
、
最

大
䧸
特
徴
䧹
䧟
䨕
䨈
䧱
䧸
市
町

村
䧸
責
任
䧵
䨑
䧭
䧰
保
育
䨛
提

供
す
䨔
現
物
給
付
䧸
制
度
䨛

改
䨋、
利
用
者
䧲
事
業
者
䧸
直

接
契
約
䨛
基
点
䧵
す
䨔
現
物

給
付
䧸
仕
組
䨉
䨂
䧸
変
更
䧱
す
。

市
町
村
䧹、
保
育
䧸
契
約
䧵
介

入
す
䨔
䧟
䧲
䧹
䧱
䧙
䧴
䧐
䧩
䨋、

市
町
村
䧸
責
任
䧘
後
退
䧣、
保

育
䧸
市
場
化
䧵
道
䧘
開
䧗
䨕
䨔

䧟
䧲
䧵
䧴
䨓
䨈
す
。	


　

䧡
䨒
䧵「

新
制
度」
䧱
䧹、
保

育
所
、
幼
稚
園
、
認
定
子
䧳
䨌

園
䧴
䧳
䧸
施
設
類
型（

定
員
䪴

䪲
人
以
上）

䧵
加
䧔
䧰、
新
䧩
䧵

地
域
型
保
育
䧸
各
事
業
類
型

（

小
規
模
保
育
、
家
庭
的
保
育
、

事
業
所
内
保
育
、
居
宅
訪
問

型
保
育
、
事
業
所
内
保
育
䧸
一

部
䨛
除
䧙
定
員
䪳
䪻
人
以
下）

䨛
導
入
。
定
員
規
模
䧘
小
䧡
䧐

䧟
䧲
䨛
理
由
䧵、
保
育
所
䧴
䧳

䧵
比
䨃
䧰
保
育
者
䧸
資
格
要
件

䧸
緩
和
䧴
䧳
䧘
国
基
準
䧵
盛

䨓
込
䨈
䨕
、
䧧
䧸
結
果
、
施
設
䩺

事
業
䧵
䨑
䧭
䧰
保
育
䧵
格
差
䧘

持
䧫
込
䨈
䨕
䨈
䧣
䧩。	


子
ど
も
の
安
心
・
安
全
な	
 	
 

　
　

保
育
が
守
ら
れ
る
か
！	
 	
 

䧖
䧦
䧙
：
䧟
䨕
䨈
䧱
公
費（

運
営

費）

䨛
保
育
園
䧵
支
払
䧭
䧰
䧙
䧩

䧩
䨋
䧵
使
途
基
準
䧘
明
確
䧱

䧎
䧭
䧩。「

新
制
度」

䧹、
認
定
子

䧳
䨌
園
䧴
䧳
䨂
䧸
公
費
䧹、
法
定

代
理
受
領（

名
目
䧹、
保
護
者
䧵

支
払
䧒
方
法）

䧵
変
更
䧡
䨕
䨔

䧩
䨋
䧵
使
途
基
準
䧘
曖
昧
䧵
䧴

䨓
、
事
業
者（

営
利
企
業
䧴
䧳）

䧘
保
育
以
外
䧸
目
的
䧵
公
費
䨛

使
䧒
䧖
䧧
䨕
䧹
䧴
䧐
䧸
䧗。	


部
長
：
公
定
価
格
䧹
決
䨈
䧭
䧰

䧖
䨓
、
保
育
士
䧸
給
料
、
施
設
運

営	
䧴
䧳
䨛
基
準
䧵
䧣
䧰
䧖
䨓
、
保
育

以
外･

利
用
者
以
外
䧸
䨌
䧸
䧵
使

䨘
䨕
䨔
䧟
䧲
䧹
䧴
䧐。	


䧖
䧦
䧙
：
新
制
度
䧵
䧖
䧝
䨔
保

育
従
事
者
䧸
基
準
䧹、
一
部
䨛

除
䧐
䧩
小
規
模
保
育
䩺
家
庭
的

保
育
䩺
居
宅
訪
問
型
䧴
䧳
䧹、
研

修
䧸
䨉
䧱
䨑
䧛、
保
育
士
資
格
䨛

要
件
䧲
䧣
䧰
䧐
䧴
䧐。
今
䨈
䧱
通

䨓
䧸
保
育
士
基
準
䧵
䧴
䨔
䨑
䧒

䧴
努
力
䧘
必
要
䧱
䧹
䧴
䧐
䧗。	


部
長
：
保
育
士
基
準
䧵
䧮
䧐
䧰

䧹、	
一
定
規
模
以
上
䧸
施
設
䧹、
保

育
士
資
格
䧘
必
要
。
家
庭
的
保

育 

䧱
預
䧗
䨔
場
合
䧹、
必
ず
䧣

䨌
保
育
士
資
格
䨛
必
要
䧲
䧣
䧴

䧐。	


　

二
度
と
こ
う
し
た
悲
し
い
事

故
を
起
こ
さ
な
い
た
め
に　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

第
三
者
調
査
委
員
会
䧹、
調
査

報
告
書
䨛
市
長
䧵
提
出
䧣、
䪸

月
䪵
䪲
日
䧵
全
員
協
議
会
䧱
調

査
報
告
䧸
内
容
䨛
説
明
。　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

事
実
経
過　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

亡
䧛
䧴
䨒
䨕
䧩
䪿
䧡
䨜
䨛
含
䨋、

平
成
䪳
䪸
年
䧗
䨒
中
学
生
䧸
䪳

䪹
人
䧸
就
労
䧸
事
実
、
中
学
生

䪳
䪲
人
就
労
䧸
可
能
性
䨛
認
定
。

䧧
䧸
䧒
䧫
䧸
䪳
䪷
件
䧹、
学
校
䧘

就
労
事
実
䨛
認
識
䧣、
多
䧛
䧹

容
認･

黙
認
䧣
䧰
䧐
䧩
䧟
䧲。	


　

足
利
市
内
䧱
生
徒
䧸
就
労
䧘

拡
大
䧣
䧩
要
因　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

①
生
徒
同
士
䧸
交
友
関
係
䧸
中

䧱、
就
労
先
䧵
紹
介
す
䨔
文
化

䨛
形
成
䧣
䧩
䧟
䧲。　
　
　
　
　
　

②「

非
行」

傾
向
䧸
生
徒
䧘
学

校
や
家
庭
䧵
居
場
所
䧘
䧴
䧐
䧲

感
䧤
䧰
䧐
䧩
䧟
䧲。　
　
　
　
　
　
　
　

③「

職
場
体
験
的
活
動」

䧵
䧴

䧤
䨉
䧸
䧎
䨔
文
化
䧸
中
䧱、
就

労
䨛「

職
場
体
験」

䧲
捉
䧔、
教

育
的
配
慮
䧗
䨒
許
容
す
䨔
認

識
䧘
生
䧤
䧰
䧐
䧩
䧟
䧲
䧴
䧳
䧵

䧎
䧭
䧩
䧲
考
䧔
䨒
䨕
䨔。　
　
　
　
　
　
　
　
　

生
徒
䪿
䧡
䨜
䧸
就
労
䨛
開
始･

継
続
䧣
䧩
原
因　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

①
足
利
市
内
䧱
多
䧛
䧸
生
徒
䧘

就
労
、
生
徒
䪿
䧡
䨜
䧘「
䨉
䨜
䧴

䧘
働
䧐
䧰
䧐
䨔」

䧲
䧐
䧒
意
識
䨛

持
䧭
䧰
䧐
䧩
䧟
䧲、
②
生
徒
同
士

䧱
他
䧸
生
徒
䨛
誘
䧭
䧩
䨓
、	
 	
 

「

非
行
傾
向」

の
子
ど
も
の

居
場
所
を
急
い
で
設
置
を
！	
 	
 

䧖
䧦
䧙
：「

非
行
傾
向」

䧸
子
䧳

䨌
䨛
受
䧝
入
䨕
䨔
体
制
䧲
䧣
䧰、

相
談
員
䨛
先
生
䧸О

䫀
や
民
間

䧗
䨒
招
䧙、
心
䧸
相
談
室
䨛
学
校

䧵
䨌
䧒
䪳
䧮
増
や
䧥
䧴
䧐
䧗。	


教
育
長
䩺
教
育
次
長
：
様
々
䧴

䧗
䧩
䧫
䧱
市
単
独
䧸
相
談
員
䨛

配
置
䧣
䧰
䧐
䨔
䧘、
学
校
䧸
需
要

䧵
応
䧤
䧩
形
䧱
再
編
䨛
考
䧔
䧰
䧐

䨔。
県
䧸
䨼
䨲ー

䩮
䨮
䨩
䩶
䨾
䩬ー

等
䧸
増
員
䨛
要
望
䧣
䧰
䧐
䧛。
学

校
教
育
相
談
室
䨌
第
三
者
調
査

委
員
会
䧸
提
言
䨛
受
䧝
䧰
見
直

䧣
䨛
䧣
䧰
䧐
䨔
䧲
䧟
䨖
䧱
䧎
䨓
、

充
実
䧵
向
䧝
䧰
努
力
䧣
䧰
䨏
䧙

䧩
䧐。	


第
三
者
調
査
委
員
会
叐、
事
故

後
叏
小
中
学
校
長
期
欠
席
児
童

生
徒
調
査
叏
中
又、
不
登
校
叏

3
人
叏
生
徒
厮
学
校
行
事
双
登

校
厹
叀
厮、
服
装
厮
校
則
違
反

厹
叇
厦
召
叉
参
加
厮
認
叢
只
れ

厼
再
叔
不
登
校
双
友
叄
叀
叉
学

校
句
市
教
委
厮
有
効
友
対
策
可

講
厺
叇
厦
友
厦
叉
厳
厹
厱
批
判
。

小
中
学
校
叏
長
期
欠
席
児
童
生

徒
調
査
叏
継
続
叉
有
効
友
対
策

可
提
案
厹
叇
厦
召
厮
対
策
可

叉
叄
叇
厦
召
厭
叏
質
問
双「

厾
れ

县
れ
叏
学
校
、
又
家
庭
訪
問
、
子

及
口
叏
様
子
可
観
察
厹
対
応
厹

叇
厦
召」

叉
曖
昧
友
答
弁
又
終
始
。

今
後
叏
対
応
可
注
視
厹
叇
叧
厯

叀
厦。	


１．
子
ど
も
・
子
育
て
支
援	
 	
 

　
　

「

新
制
度」

に
つ
い
て	
 	
 

２．
市
立
中
学
校
生
徒
の
就

労
に
係
わ
る
死
亡
事
故
に
関

す
る
第
三
者
調
査
員
会
か
ら

の
報
告
書
に
つ
い
て	
 	
 

サー

ビ
ス
制
限
を
や
め
よ
！	
 	
 

足
利
市
介
護
保
険
特
別
会
計（

保
険

事
業
勘
定）
決
算
䧹、

介
護
保
険
料

䧸
収
入
未
済
額
約
䪺
䪲
䪲
䪲
万

円
。
介
護
保
険
料
䧘
高
す
䧚
䧰

支
払
䧐
困
難
者
䧘
䪳
䪶
䪹
䪹
人
、

䧧
䧸
䧒
䧫
䨸ー

䩖
䨼
䧸
制
限
䨛

受
䧝
䧰
䧐
䨔
高
齢
者
䧹
䪴
䪲
人
。

介
護
保
険
料
䧸
引
䧙
下
䧞
䨛

す
す
䨋、
䨸ー

䩖
䨼
䧸
制
限
䧹

や
䨋
䨔
䨃
䧙
䧱
す
。	


基
金
を
使
っ
て
大
胆
な	
 	
 

　

国
保
税
の
引
き
下
げ
を
！	
 	
 

足
利
市
国
民
健
康
保
険
特
別
会
計

（

事
業
勘
上）

決
算
䧹、

約
䪺
億
円
䧸

剰
余
金
䧘
出
䧰、
国
民
健
康
保

険
財
政
調
整
基
金
䧵
䪵
億
円

䨛
積
立
䧰、
約
䪷
億
円
䨛
翌
年

度
䧵
繰
䨓
越
䧣
䨈
䧣
䧩。
問
題

䧴
䧸
䧹、
高
す
䧚
䨔
国
保
税
䧘

払
䧔
ず
、
支
払
䧐
困
難
者
䧘
䪺

䪲
䪲
䪲
世
帯
䨛
超
䧔
䧩
状
態
䧘

続
䧐
䧰
䧐
䨔
䧟
䧲。
厳
䧣
䧐
取
䨓

立
䧰
䨌
行
䨘
䨕
䧰
䧐
䨈
す
。
基

金
䧹、
䪴
䪴
億
円
䨛
超
䧔
䧰
䧐

䨈
す
。
国
保
税
䧸
大
胆
䧴
引
䧙

下
䧞
䧘
可
能
。
保
険
証
䧸
取
䨓

上
䧞
䨌
止
䨋
䨔
䨃
䧙
䧱
す
。	


正
規
保
険
証
の
発
行
を
！	
 	
 

後
期
高
齢
者
医
療
特
別
会
計
決
算
䧹、	


直
接
支
払
䧒
普
通
徴
収
䧸
高

齢
者
䧸
未
払
䧐
金
䧹、
約
䪳
䪶
䪲

䪲
万
円
䧱
支
払
困
難
者
䧹、
䪴

䪹
䪷
人
。
䧧
䧸
中
䧱、
短
期
間

(

6
䩹
月）

䧸
保
険
証
䨛
発
行
䧡

䨕
䧰
䧐
䨔
高
齢
者
䧘
䪷
䪶
人
䨌

䧐
䨈
す
。
高
齢
者
䧵
や
䧡
䧣
䧐

保
険
制
度
䧵
切
䨓
替
䧔
䨔
䨃
䧙

䧱
す
。	


紹
介
䧣
䧩
䨓
す
䨔
文
化
䧘
存
在

䧣
䧰
䧐
䧩
䧟
䧲、
③
生
徒
䪿
䧡
䨜

䧘
䪿
中
学
校
䧵
䧖
䧝
䨔
別
室
指

導
、
謝
罪
会
䧴
䧳
䧵
䨑
䨓
学
校

䧱
䧸
居
場
所
䨛
喪
失
䧣
䧰
䧐
䧩
䧟

䧲、
④
䪿
中
学
校
䧘
生
徒
就
労

䨛「

職
場
体
験」

䧲
䧣
䧰
許
容
す

䨔
姿
勢
䧴
䧳。　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

学
校
䧸
事
後
対
応　
　
　
　
　
　
　

事
故
後
緊
急
保
護
者
会
䧱
書
面

䧵
䨑
䨔
正
確
䧴
説
明
䨛
行
䨘
䨕

䧴
䧗
䧭
䧩
䧟
䧲、
生
徒
全
体
䧸
就

労
問
題
䧵
焦
点
䨛
当
䧰
䧩
対
策

䨛
行
䨘
䧴
䧗
䧭
䧩
䧟
䧲。
市
教
委

報
告
䧱
記
載
䧡
䨕
䧩「

保
護
者

䧗
䨒
䧸
申
䧣
出」

「

職
場
体
験
中

䧸
事
故」

䧹
誤
認
、
調
査
対
象
䧸

偏
䨓
、
事
実
認
定
䧲
分
析
䧘
不

十
分
、
再
発
防
止
策
䨌
市
教
委

独
自
䧸
抜
本
的
䧴
改
革
案
䧘
示

䧡
䨕
ず
、
対
症
療
法
䧱
䧎
䨔
䧴

䧳
経
過
䩺
実
態
䧴
䧳
問
題
点
䨛

指
摘
䧣
䨈
䧣
䧩。	


一
方
的
な
別
室
指
導、
謝
罪
会
は、

あ
っ
て
は
な
ら
な
い	
 	
 

䧖
䧦
䧙
：
生
徒
䪿
䧡
䨜
䧸
就
労

䧸
原
因
䧵
䧮
䧐
䧰、
䪿
中
学
校
䧵

䧖
䧝
䨔
別
室
指
導
、
謝
罪
会
等

䧵
䨑
䨓
学
校
䧱
䧸
居
場
所
䨛
喪

失
䧣
䧰
䧐
䧩
䧲
報
告
䧡
䨕
䧰
䧐
䨔。

教
育
委
員
会
䧸
見
解
䧹、
䧳
䧒

䧗。	


教
育
次
長
：
䨌
䧣
一
方
的
䧴
反

省
䧸
場
䧲
䧐
䧒
䨑
䧒
䧴
䧟
䧲
䧱

䧎
䨔
䧲
す
䨕
䧺
、
䧧
䧒
䧐
䧒
䧟
䧲

䧹
断
䧤
䧰
䧎
䧭
䧰
䧹
䧴
䨒
䧴
䧐
䧟

䧲。
䧧
䧸
子
䧳
䨌
䨛
䨑
䨓
良
䧛
䧣

䧰
䧐
䧛
䧩
䨋
䧵
学
校
䧸
教
育
活

動
䨛
進
䨋
䧰
䧐
䧛
決
意
䧱
䧖
䨓

䨈
す
。	
 	
 

　保育士資格要件が	
 	
 
　　　　　　　　必ず必要！	
 	
 
・認可外保育施設の死亡事故　	


　(保育士資格者の１／３で良い）　　　	

　２０１３年　１５件	


　対象人数　　１８万４９５９人	

・認可保育所の死亡事故	


　２０１３年　４件	


　対象人数　　２２１万９５８１人	

　利用児童数では、認可保育所は、認可外	

保育所の１２倍、単純比較死亡事故件数は、	

３．７５倍、死亡事故発生率は、認可保育所	


の４５倍（３．７５倍×１２倍）も高いことが明ら	

かになっている。	

＊厚労省発表「保育施設における事故報告集計」	



